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Stellenplan
Teil A: Beamte (Kernverwaltung)

Wahlbeamte und 
Laufbahngruppen

Bes.-
Gruppe

insgesamt davon
ausge-
sondert

Zahl der 
Stellen 2020

Zahl der 
tats.

besetzten 
Stellen

am 
30.06.2020

Erläuterungen

Wahlbeamte B 7 1,00 1,00 1,00
Dezernentenstelle B 3 1,00 1,00 1,00

B 2 3,00 3,00 3,00

Laufbahngruppe 2 A 16
A 15 2,86 2,86 2,85
A 14 8,00 8,00 7,90
A 13 8,63 8,63 7,62
A 12 14,86 14,60 14,85
A 11 49,42 47,17 43,70
A 10 41,30 43,28 29,85
A 9 5,00 5,00 2,00

Laufbahngruppe 1 A 9 36,36 31,61 32,31
A 8 49,24 50,99 49,23
A 7 20,00 22,00 10,00
A 6 1,00 1,00

Insgesamt: 241,67 240,14 205,31

Stellenplan
Teil A: Beamte (Stadtbetrieb Zentraler Betriebshof der Stadt Marl)

Laufbahngruppen Bes.-
Gruppe

insgesamt davon
ausge-
sondert

Zahl der 
Stellen 2020

Zahl der 
tats.

besetzten 
Stellen

am 
30.06.2020

Erläuterungen

Laufbahngruppe 2 A 16 1,00 1,00 1,00
A 15
A 14 1,00 1,00 1,00
A 13 1,00
A 12 1,00 2,00 1,00
A 11 1,00 1,00 1,00
A 10 1,00 1,00
A 9

Laufbahngruppe 1 A 9
A 8 1,64 1,64 1,64
A 7
A 6

Insgesamt: 6,64 8,64 5,64

Zahl der Stellen 2021

Zahl der Stellen 2021
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Stellenplan
Teil B: Tariflich Beschäftigte (Kernverwaltung)

Entgeltgruppe Zahl der Stellen 
2021

Zahl der Stellen 
2020

Zahl der tats.
besetzten 

Stellen
am 30.06.2020

Erläuterungen

EG 15 3,00 3,00 3,00
EG 14 5,00 5,00 4,00
EG 13 6,00 7,00 4,77
EG 12 20,00 18,00 17,01
EG 11 45,89 45,29 37,64
EG 10 34,29 34,29 27,48
EG 9 c 87,44 83,88 75,17
EG 9 b 40,45 38,79 38,22
EG 9 a 31,94 31,81 27,42
EG 8 78,95 80,26 66,90
EG 7 50,70 42,93 43,95
EG 6 65,15 67,61 57,42
EG 5 26,38 24,31 22,98
EG 4 3,00 3,00 4,70
EG 3 27,65 27,65 15,99
EG 2 52,33 52,85 45,91
EG 1 7,10 7,10 2,12
EG N 35,00 35,00 31,25
S 18 1,00 1,00 1,00
S 17 1,00 1,00 1,00
S 16 2,00 2,00 2,00
S 15 18,00 16,72 15,88
S 14 33,59 33,55 29,12
S 13 7,00 7,00 7,00
S 12 7,31 7,31 7,18
S 11 b 21,50 21,50 16,77
S 11 a
S 10
S 9 2,00 2,00 1,50
S 8 b 1,51 1,51 1,37
S 8 a 111,72 112,50 100,25
S 7
S 6
S 5
S 4 3,56 3,86 2,06
S 3
S 2 5,03 5,03 2,94

Insgesamt: 835,49 822,75 714,00
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Stellenübersicht
Teil A: Aufteilung nach Gliederung (Kernverwaltung)

I. Beamte (Kernverwaltung)

Produkt-
bereich

Bezeichnung gesamt

B 7 B 3 B 2 A 16 A 15 A 14 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 A 9 A 8 A 7 A 6
01 Innere Verwaltung 1,00 1,00 3,00 1,73 1,00 3,81 3,25 17,10 11,94 2,00 3,73 1,04 7,00 1,00 58,60

02 Sicherheit und Ordnung 2,95 1,10 3,80 12,29 13,45 2,30 29,75 46,00 10,00 121,64

03 Schulträgeraufgaben 0,85 0,77 1,00 1,10 0,63 4,35

04 Kultur und Wissenschaft 1,00 1,00

05 Soziale Leistungen 1,90 3,80 10,22 8,86 0,70 0,88 1,00 1,00 28,36

06 Kinder-, Jugend- und 
Familienhilfe

1,86 4,82 6,00 2,00 2,00 16,68

07 Gesundheitsdienste

08 Sportförderung 0,15 0,85 0,07 1,07

09 Räumliche Planung und 
Entwicklung, Geo-
information

2,00 2,00

10 Bauen und Wohnen 1,00 0,05 1,15 2,05 1,00 0,50 5,75

11 Ver- und Entsorgung

12 Verkehrsflächen und 
-anlagen, ÖPNV

1,00 1,00

13 Natur- und 
Landschaftspflege

14 Umweltschutz

15 Wirtschaft und Tourismus 0,13 0,05 1,00 0,05 1,23

16 Allgemeine 
Finanzwirtschaft

Insgesamt: 1,00 1,00 3,00 2,86 8,00 8,63 14,86 49,42 41,30 5,00 36,36 49,24 20,00 1,00 241,67

Laufbahngruppe 1Wahlbeamte
Dezernentenstelle

Laufbahngruppe 2
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Stellenübersicht
Teil A: Aufteilung nach Gliederung (Stadtbetrieb Zentraler Betriebshof der Stadt Marl)

I. Beamte (Stdtbetrieb Zentraler Betriebshof der Stadt Marl)

Produkt-
bereich

Gliederungsplan gesamt

B 7 B 3 B 2 A 16 A 15 A 14 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 A 9 A 8 A 7 A 6

01 Innere Verwaltung

02 Sicherheit und Ordnung

03 Schulträgeraufgaben

04 Kultur und Wissenschaft

05 Soziale Leistungen

06 Kinder-, Jugend- und 
Familienhilfe

07 Gesundheitsdienste

08 Sportförderung

09 Räumliche Planung und 
Entwicklung, Geo-
information

10 Bauen und Wohnen

11 Ver- und Entsorgung 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,64 6,64

12 Verkehrsflächen und 
-anlagen, ÖPNV

13 Natur- und 
Landschaftspflege

14 Umweltschutz

15 Wirtschaft und Tourismus

16 Allgemeine 
Finanzwirtschaft

Insgesamt: 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,64 6,64

Laufbahngruppe 1Wahlbeamte
Dezernentenstelle

Laufbahngruppe 2
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Stellenübersicht
Teil A: Aufteilung nach Gliederung (Kernverwaltung)

II. Tariflich Beschäftigte (Kernverwaltung)

Produkt-
bereich

Bezeichnung gesamt

15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1 N
01 Innere Verwaltung 2,00 2,00 9,05 14,44 12,77 0,77 15,39 12,13 30,19 11,52 12,70 6,30 2,00 18,00 2,71 151,96

02 Sicherheit und Ordnung 1,95 2,01 5,95 2,58 3,65 23,57 21,42 0,90 1,00 1,00 35,00 99,03

03 Schulträgeraufgaben 0,85 1,05 0,85 5,95 0,85 4,62 3,00 26,85 14,65 2,65 31,16 0,16 92,63

04 Kultur und Wissenschaft 2,00 1,00 2,00 3,85 1,00 11,73 6,54 5,65 6,29 4,00 1,00 3,00 6,03 54,09

05 Soziale Leistungen 0,40 11,64 76,95 2,95 4,17 6,08 1,00 13,95 2,77 119,91

06 Kinder-, Jugend- und 
Familienhilfe

1,00 1,00 1,00 2,35 4,06 3,77 0,35 1,00 5,58 4,65 0,62 16,10 0,92 42,40

07 Gesundheitsdienste

08 Sportförderung 0,10 0,10 1,70 0,10 1,60 0,50 0,10 0,05 1,00 1,36 6,61

09 Räumliche Planung und 
Entwicklung, Geo-
information

1,00 1,00 2,00 4,88 1,85 1,00 2,00 2,00 15,73

10 Bauen und Wohnen 2,00 3,92 0,01 0,05 1,00 1,89 0,39 9,26

11 Ver- und Entsorgung 2,00 1,00 3,00

12 Verkehrsflächen und 
-anlagen, ÖPNV

1,00 5,00 6,00

13 Natur- und 
Landschaftspflege

0,80 6,00 1,00 1,00 1,00 9,80

14 Umweltschutz 0,20 1,00 1,00 2,20

15 Wirtschaft und Tourismus 1,00 3,00 1,05 0,10 0,15 1,35 1,00 7,65

16 Allgemeine 
Finanzwirtschaft

Insgesamt: 3,00 5,00 6,00 20,00 45,89 34,29 87,44 40,45 31,94 78,95 50,70 65,15 26,38 3,00 27,65 52,33 7,10 35,00 620,27

Entgeltgruppen
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Stellenübersicht
Teil A: Aufteilung nach Gliederung (Kernverwaltung)

II. Tariflich Beschäftigte Sozial- und Erziehungsdienst

Produkt-
bereich

Bezeichnung gesamt

S 18 S 17 S 16 S 15 S 14 S 13 S 12 S 11 b S 11 a S 10 S 9 S 8 b S 8 a S 7 S 6 S 5 S 4 S 3 S 2
01 Innere Verwaltung

02 Sicherheit und Ordnung 0,05 0,05

03 Schulträgeraufgaben 0,99 0,99

04 Kultur und Wissenschaft

05 Soziale Leistungen 1,00 7,80 0,33 9,13

06 Kinder-, Jugend- und 
Familienhilfe

1,00 1,00 2,00 17,00 33,59 7,00 7,31 13,50 2,00 1,51 110,40 3,56 5,03 204,90

07 Gesundheitsdienste

08 Sportförderung

09 Räumliche Planung und 
Entwicklung, Geo-
information

10 Bauen und Wohnen 0,15 0,15

11 Ver- und Entsorgung

12 Verkehrsflächen und 
-anlagen, ÖPNV

13 Natur- und 
Landschaftspflege

14 Umweltschutz

15 Wirtschaft und Tourismus

16 Allgemeine 
Finanzwirtschaft

Insgesamt: 1,00 1,00 2,00 18,00 33,59 7,00 7,31 21,50 2,00 1,51 111,72 3,56 5,03 215,22

Entgeltgruppen
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Zusammenstellung der angebrachten 
kw-Vermerke

Amt/OE Zahl der 
Stellen 2021

Zahl der 
kw-Vermerke

LV 10,00 0,00

10 76,14 1,50

14 5,60 0,00

17 16,53 0,00

20 29,55 0,00

23 11,48 0,83

32 34,42 0,50

33 59,55 2,50

37 135,65 14,00

40 119,22 5,53

48 51,01 3,92

50 126,87 2,00

51 231,93 6,51

61 22,73 0,00

63 12,66 0,00

68 33,37 0,50

80 8,00 0,00

92 6,64 0,00

95 92,45 44,27

Insgesamt 1.083,80 82,06

Erläuterungen:
Für den Stadtbetrieb Zentraler Betriebshof der Stadt Marl (Amt 
092) sind lediglich die konkreten kw-Vermerke an den Stellen 
für beamtete Dienstkräfte hier ausgewiesen.

Vorhandene ku-Vermerke sind im Stellenbesetzungsplan 
dargestellt.
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Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte

Bezeichnung Art der Vergütung
Vorgesehen für 

2023
Beschäftigt am 

01.10.2022

Bachelor of Laws/Arts
- Beamte Anwärterbezüge 8 17
- Beschäftigte

Bachelor of Arts (Verwaltungsinformatik) Anwärterbezüge 2

Sekretäranwärter*in Anwärterbezüge 4 14

Laufbahnwechsel Feuerwehr
(Sekretäranwärter)

Dienstbezüge
LG 1, 2. EA 0 1

Brandmeisteranwärter*in Anwärterbezüge 3 2

Bauoberinspektoranwärter*in Anwärterbezüge 2 0

Aufstiegsbeamte für die LG 2, 1. EA
(früher: gD)

Dienstbezüge LG 1,
2. EA 0 4

Sonderverwaltungslehrgang II IT Ausbildungsvergütung 0 1

Verwaltungsfachangestellte/r Ausbildungsvergütung 3 14

Fachinformatiker*in Anwendungsentwicklung Ausbildungsvergütung 0 0

Fachinformatiker*in Systemintegration Ausbildungsvergütung 1 1

Praktikant*in (Sozialarbeiter*in, Erzieher*in) Fester Satz 9 8

Notfallsanitäter*in (Azubi) Fester Satz 2 8

Volontär*in Ausbildungsvergütung 3 2

PIA/Erzieher*in Ausbildungsvergütung 4 11

Insgesamt 41 83
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